REGULAMIN DZIAtANIA RADY NADZORCZE]
SPOLKI ONE MORE LEVEL SPOLKA AKCYINA
Z SIEDZIBA W KRAKOWIE

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1. Rada Nadzorcza Spétki One More Level Spétka Akcyjna (zwanej dalej »op06tka”), dziata na
podstawie:
1) obowigzujzcych przepiséw prawa, w szczegélnoéci przepiséw ustawy z dnia 15 wrzeénia 2000
r. - Kodeks spétek handlowych,
2) Statutu Spétki,
3) uchwat Walnego Zgromadzenia,
4) niniejszego Regulaminu.

2. W przypadku, gdyby postanowienia niniejszego Regulaminu staty w sprzecznoéci z regulacjami
Statutu, Kodeksu Spétek Handlowych lub innych przepiséw - np. na skutek zmian prawa - stosuje
sig te regulacje.

§2
ada Nadzorcza jest organem kolegialnym Sprawujgcym staty nadzér nad dziatalnoscig Spétki we

szystkich dziedzinach jej dziatalnosci.

ztonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje prawa i obowiazki osobiécie | w sposob taczny.
Cztonkowie Rady Nadzorczej na pierwszym posiedzeniu danej kadencji wybieraja ze swojego
grona Przewodniczacego Rady Nadzorczej, a w razie potrzeby réwniez Wiceprzewodniczacego
Rady Nadzorczej.

Il. ZADANIA RADY NADZORCZE)
§3
Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprécz spraw zastrzezonych przepisami Kodeksy spétek
handlowych, nalezy w szczegolnosci:
1) uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej,
2) ocena sprawozdania finansowego za zakoniczony rok obrotowy, zaréwno co do zgodnosci z
ksiggami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,
3) ocena z koncem kazdego roku obrotowego sprawozdania Zarzadu z dziatalnoici Spotki
zaréwno co do zgodnoéci z ksiegami i dokumentami, jak i ze stanem faktycznym,
4) ocena wnioskdéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku albo pokrycia straty,
5) rozpatrywanie sprawozdan kwartalnych z prawem Czynienia uwag i zgdania wyjaénieri od
zarzadu, sprawdzanie ksiag handlowych i kasy Spétki w kazdym czasie wedtug uznania Rady,
6) wybdr bieglych rewidentéw w celu przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego
Spaotki,
7) sporzadzanie oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego sprawozdania za
ubiegty rok obrotowy, zawierajacego co najmniej:
a) wynikiocen, o ktorych mowa w pkt 2-4 powyzej;
b) ocene sytuacji Spotki, z uwzglednieniem adekwatnosci i skutecznodci stosowanych w

B

spotce systemdw kontrol; wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, Zapewniania zgodnoéci
dziatalnosci z normami Ilub majgcymi  zastosowanie praktykami oraz audytu
wewnetrznego;

c) ocene realizacji przez zarzad obowigzkéw, o ktérych mowa w art. 3801 Kodeksu spdtek
handlowych;




d) ocene sposobu sporzadzanialub przekazywania Radzie Nadzorczej przez Zarzad informacji,
dokumentéw, sprawozdan lub wyjaénien zazadanych w trybie okreslonym w art. 382§4
Kodeksu spétek handlowych;

e) informacje o tacznym wynagrodzeniu naleznym od Spotki z tytutu wszystkich badan
zleconych przez Rade Nadzorcza w trakcie roku obrotowego w trybie okreslonym w art.
382! Kodeksu spotek handlowych.

8) powotywaniei odwotywanie cztonkow Zarzadu, powierzanie funkcji w Zarzadzie oraz ustalanie
liczby cztonkow Zarzadu danej kadencji,

9) zawieszanie W czynnosciach z waznych powodow Cztonkow Zarzaduy,

10) delegowanie Cztonkéw Rady Nadzorczej na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce do czasowego
wykonywania czynnosci Cztonkow Zarzadu, ktorzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacjg albo z
innych przyczyn nie moga sprawowac swoich czynnosci,

11) nadzér nad zarzadzaniem udziatami i akcjami, ktore Spotka posiada w innych podmiotach
gospodarczych oraz nadzér nad polityka inwestycyjna Spotki,

12) podejmowanie uchwat w przedmiocie tworzenia zaktadéw oraz oddziatow Spotki,

13) podejmowanie uchwat w sprawie zatwierdzania regulaminow utworzonych w Spotce fupduszy

celowych,

14) upowaznianie Zarzadu do nabycia przez Spotke akgji lub udziatéw w innej spotce, _ékie na
zbycie akgji lub udziatow w innych spotkach, N o

15) upowaznianie Zarzadu do wniesienia czesci majatku Spotki innego nizf nieruc \moéci w
charakterze aportu do innej spotki, \

16) upowazinianie Zarzadu do zawarcia przez Spotke umowy diugoterminowej lub u
zobowiazujacej Spotkeg do ¢wiadczenia przekraczajacego wartoé¢ catego kapitatu zaktadowego,

17) upowaznianie Za rzadu do nabywania i zbywania nieruchomoéci, uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci albo w prawie uzytkowania wieczystego,

18) upowaznianie Zarzadu do wydzierzawiania nieruchomosci nalezacych do Spotki oraz do

owy

ustanawiania na nich prawa uzytkowania,

19) upowaznianie Zarzadu do zbycia ¢rodkow trwatych przez Spotke, ktérych warto$¢ przekracza
1/10 (jedna dziesiata) wysokosci kapitatu zakladowego oraz na dokonanie darowizny,

20) wyrazanie wstepnych opinii W sprawach stanowiacych przedmiot uchwat Walnego
Zgromadzenia,

21) uchwalanie tekstu jednolitego Statutu Spotki, chyba ze tekst jednolity Statutu zostanie
uchwalony przez Walne Zgromadzenie.

11l. SKtAD RADY NADZORCZE)
§4

Rada Nadzorcza sktada sig od pieciu do siedmiu Cztonkéw, powotywanych na wspoling 5-letnig
kadencje uchwata Walnego Zgromadzenia. W wypadku braku innego ustalenia przez Walne
Zgromadzenie, liczba cztonkéw Rady Nadzorczej wynosi 5 (pigc). W wypadku wyboru Rady
Nadzorczej w drodze glosowania oddzielnymi grupami w trybie art. 385 Kodeksu spotek
handlowych liczba cztonkow Rady Nadzorczej wynosi 5 (piec).
Czionkowie Rady Nadzorczej wybierani sa zgodnie ze Statutem Spotki.
Cztonkowie Rady Nadzorczej moga by¢ powotywani takze spoza grona Akcjonariuszy.
Przynajmniej dwéch Cztonkéw Rady Nadzorczej spefnia kryteria niezaleznoéci wymienione W
Ustawie z dnia 11 maja 2017 r. 0 biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym, a takze nie ma rzeczywistych i istotnych powiazan z akcjonariuszem posiadajgcym co
najmniej 5% ogolnej liczby gtoséw w Spotce.



5. Mandat czfonka Rady Nadzorczej wygasa:

1) zdniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni
petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej,

2) naskutek rezygnacji,

3) w razie odwotania cztonka Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie,

4) w przypadku $mierci czfonka Rady Nadzorczej,

5) w innych przypadkach przewidzianych w przepisach prawa powszechnie obowigzujgcego.

6. Rezygnacje z cztonkostwa w Radzie Nadzorczej sktada sie Zarzadowi. W razie niemoznoéci ztozenia
rezygnacji W powyiszy sposob, rezygnacje z cztonkostwa w Radzie Nadzorczej nalezy ztozy¢ na
Walnym Zgromadzeniu. Zarzad niezwtocznie informuje Przewodniczacego Rady Nadzorczej o
otrzymanej rezygnacji z cztonkostwa w Radzie Nadzorczej.

7. Rada Nadzorcza, w ktdrej sktad w wyniku wygasniecia mandatéw niektérych cztonkéw Rady
Nadzorczej (z innego powodu niz odwotanie) wchodzi mniej czfonkéw niz przewiduje § 4 ust. 1,
jednakze nie mniej niz 5 (pieciu), jest zdolna do podejmowania waznych uchwat.

8. W przypadku wygasniecia mandatu Czfonka Rady Nadzorczej przed uptywem kadencji, Zarzad jest

zobowiazany do niezwtocznego zwotania Walnego Zgromadzenia w celu uzupetnienia sktadu Rady

Nadzorczej w przypadku, gdy liczba cztonkéw Rady Nadzorczej spadnie ponizej minimum

kreslonego w Kodeksie spétek handlowych, w innych przepisach lub w statucie Spétki. W

!ypadku, gdy liczba czfonkéw Rady spadnie ponizej minimum okreslonego w Kodeksie spétek

‘ (andlowych lub w innych przepisach Rada Nadzorcza na okres do najblizszego Nadzwyczajnego

] Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy ma obowigzek dokooptowaé Cztonka Rady sposrad

Akcjonariuszy lub spoza ich grona.

9. Cztonkowie Rady Nadzorczej dokonuja kooptacji w drodze doreczenia Zarzadowi pisemnego
oswiadczenia wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej o powotaniu cztonka Rady Nadzorczej.

§5

1. Posiedzenia Rady nadzorczej zwoluje jej Przewodniczacy nie rzadziej niz trzy raz w roku
obrotowym. Posiedzenie Rady zwotywane jest z inicjatywy Przewodniczacego Rady Nadzorczej
albo na pisemne Zadanie cztonka Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej.

2. W przypadku nieobecnosci lub wynikajacej z innych przyczyn niemoznosci petnienia przez
Przewodniczacego jego funkgji, sprawuje je Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej, a przypadku
wystgpienia takich okolicznosci po stronie Wiceprzewodniczacego, funkcje te sprawuje inny
cztonek Rady Nadzorczej.

IV. ZASADY DZIALANIA RADY NADZORCZEJ
§6

1. Cztonkowie Rady Nadzorczej powinni podejmowaé odpowiednie dziatania, aby otrzymywa¢ od
Zarzadu regularne i wyczerpujgce informacje o wszystkich istotnych sprawach dotyczgcych
dziatalnosci Spotki oraz o ryzyku zwigzanym z prowadzong dziatalnoscig i sposobach zarzadzania
tym ryzykiem.
Cztonek Rady Nadzorczej powinien mie¢ przede wszystkim na wzgledzie interes Spétki.
W przypadku zaistnienia jakiegokolwiek konfliktu intereséw, cztonek Rady Nadzorczej powinien
poinformowac kazdorazowo pozostatych cztonkdw Rady Nadzorczej i powstrzymywac sie od
zabierania gtosu w dyskusji oraz od gtosowania nad przyjeciem uchwaty w sprawie, w ktérej
zaistniat taki konflikt.

4. Cztonek Rady Nadzorczej informuje Zarzad Spétki o osobistych, faktycznych i organizacyjnych
powigzaniach z akcjonariuszem Spétki, posiadajacym powyzej 5% ogblnej liczby gtoséw.
Kazdorazowa informacja o takich powigzaniach ogfaszana jest publicznie.




10.

11.

Kaidy z cztonkéw Rady Nadzorczej winien podejmowac dziatania majace na celu umozliwienie
Zarzadowi Spotki przekazanie w sposéb publiczny i we wtaéciwym trybie informacji o zbyciu lub
nabyciu przez niego akcji Spotki lub tez sp6tki wobec niej dominujacej lub zaleznej, jak réwniez o
transakcjach z takimi spétkami, o ile sg one istotne dla sytuacji materialnej danego cztonka Rady
Nadzorczej.
Niezaleznie od powyiszego, cztonkowie Rady Nadzorczej s zobowiazani do sktadania innych
oéwiadczen dla potrzeb terminowego wywigzania sig przez Spotke z cigzacych na niej obowigzkow
informacyjnych. Obowiazek sktadania oéwiadczen, o ktérych mowa w zdaniu poprzednim dotyczy
réwniez bytych cztonkéw Rady Nadzorczej, za okres petnienia przez nich funkcji w Radzie
Nadzorczej Spotki.
Rada Nadzorcza moze delegowaé swoich czlonkéw do indywidualnego wykonywania
poszczegdlnych czynnosci nadzorczych.
Cztonek Rady Nadzorczej oddelegowany do statego petnienia nadzoru powinien sktada¢ Radzie
Nadzorczej szczegdtowe sprawozdania z petnionej funkcji.
Jezeli Walne Zgromadzenie wybierze Rade Nadzorcza przez gtosowanie oddzielnymi grupami,
czfonkowie Rady Nadzorczej wybrani przez kazdg z grup moga delegowat jednego cztonka do
statego indywidualnego wykonywania czynnosci nadzorczych.
Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowac z petnienia tej funkcji w trakcie kadepgﬁji; jeis
mogtoby to uniemozliwi¢ dziatanie Rady Nadzorcze], w szczegdlnosci terminowgé:‘,' pt}c_fj e
istotnych dla Spétki uchwat. ' «| 2
Czionkowie Rady Nadzorczej powinni zachowac w tajemnicy informacje powzigte W zwiazkl 2
wykonywaniem praw i obowigzkéw w Radzie Nadzorczej i nie udostepniac ich inny
jezeli nie bedzie to niezbgdne do prawidtowego petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej”

§7
W celu wykonywania swoich obowigzkow Rada Nadzorcza ma prawo bada¢ wszystkie dokumenty
Spotki, zada¢ od Zarzadu i pracownikow sprawozdan i wyjasnien oraz dokonywadé rewizji stanu

majatku Spotki.

W celu zapewnienia prawidiowego wykonywania swoich statutowych obowigzkow, Rada
Nadzorcza ma prawo zwrdcic sig z wnioskiem do Zarzadu Spotki o opracowanie dla jej potrzeh, na
koszt Spotki, ekspertyz i opinii lub o zatrudnienie doradcy.

Whiosek do Zarzadu o opracowanie ekspertyzy, opinii lub o zatrudnienie doradcy powinien
okreéla¢ przedmiot ekspertyzy lub opinii, wskazywaé osobg doradcy oraz precyzowac warunki
finansowe sporzadzenia ekspertyzy, opinii lub zatrudnienie doradcy. Rada Nadzorcza moze zlecic
Zarzadowi ustalenie warunkéw finansowych sporzadzenia ekspertyzy, opinii lub zatrudnienia
doradcy.

V. TRYB ZWOLYWANIA | POSIEDZENIA RADY NADZORCZEJ
§8

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje jej Przewodniczacy nie rzadziej niz trzy raz w roku
obrotowym.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej z wtasnej inicjatywy oraz
na wniosek cztonka Zarzadu lub czionka Rady Nadzorczej w terminie dwdch tygodni od ztozenia
wniosku lub, w sytuacjach wymagajacych szybkiego podjecia decyzji, w terminie trzech dni od
stozenia wniosku. We wniosku nalezy podac proponowany porzgdek obrad.

W przypadku, gdy Przewodniczacy nie zwola posiedzenia Rady, pomimo whniosku o ktérym mowa
w ust. 2 powyzej, wnioskodawca moze zwotaé je samodzielnie, podajac date, miejsce i
proponowany porzadek obrad. W razie przypadku nieobecnosci lub wynikajacej z innych przyczyn



niemozno$ci petnienia przez Przewodniczacego jego funkcji, posiedzenie Rady Nadzorczej zwotuje
Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej. W razie wystapienia okolicznosci, o ktérych mowa w
zdaniu poprzednim po stronie Wiceprzewodniczacego, posiedzenie moie zostaé zwotane
bezposrednio przez cztonka Rady Nadzorczej.

4. Posiedzenia Rady Nadzorczej powinny byé dostepne i jawne dla cztonkéw Zarzadu Spotki, za
wyjatkiem spraw dotyczacych bezposrednio Zarzadu Spétki lub jego cztonkéw, w szczegdlnosci:
odwotania, odpowiedzialnosci oraz ustalania wynagrodzenia.

5. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja sie w siedzibie Spétki. Posiedzenie moze odby¢ sie takze
w innym miejscu, jesli zaden z cztonkéw Rady Nadzorczej nie zgtosit sprzeciwu.

6. W przypadku gdy sprawozdanie finansowe Spétki podlega badaniu ustawowemu, Rada Nadzorcza

jest obowigzana, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, zawiadomié kluczowego biegtego

rewidenta, ktéry przeprowadzat badanie sprawozdania finansowego Spétki, o terminie
posiedzenia, ktérego przedmiotem sg sprawy okreélone w art. 382 § 3 Kodeksu spotek
handlowych. Spétka zapewnia uczestnictwo kluczowego biegtego rewidenta lub innego
przedstawiciela firmy audytorskiej w posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

§9

Zwotanie posiedzenia Rady Nadzorczej nastepuje poprzez wystanie zaproszen do wszystkich

cztonkdw Rady Nadzorczej listem poleconym lub za poérednictwem poczty elektronicznej na

.adresy wskazane przez poszczegdlnych Cztonkéw Rady Nadzorczej, zgodnie z postanowieniami

__"_ust. 3 ponizej, bgdZ poprzez doreczenie zaproszenia za pokwitowaniem odbioru. W uzasadnionych

4 przypadkach Cztonek Rady Nadzorczej moze byé réwniez zawiadamiany za poérednictwem innych

srodkéw technicznych - telefon, fax. Zaproszenie, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim powinno

by¢ wystane cztonkom Rady Nadzorczej na co najmniej 7 (siedem) dni przed terminem
planowanego posiedzenia.
Zaproszenie, o ktorym mowa w ust. 1 powinno okreélaé¢ co najmniej: termin posiedzenia, jego

i)

miejsce oraz proponowany porzadek obrad. Zawiadomienie o zwotaniu posiedzenia Rady
Nadzorczej nalezy przekaza¢ Zarzadowi Spétki, chyba ze posiedzenie Rady Nadzorczej jest
niejawne dla Zarzadu.

3. Lista adreséw pocztowych oraz adreséw elektronicznych, na ktére nalezy wysyta¢ zawiadomienia
o planowanym posiedzeniu Rady znajduje sie w siedzibie Spétki i sporzadzana jest w oparciu o
pisemne oswiadczenia cztonkéw Rady Nadzorczej, sktadane na rece Przewodniczacego Rady
niezwfocznie po powotaniu danej osoby na cztonka Rady. Cztonkowie Rady obowiazani sg zgtosic
Przewodniczacemu Rady wszelkie zmiany adreséw lub adreséw elektronicznych, na ktére maja
by¢ przysytane zawiadomienia o posiedzeniach Rady, projekty uchwat oraz materiaty. Cztonkowie
Rady winni tez poda¢ numery swoich telefonéw stacjonarnych i komérkowych.

4. Rada Nadzorcza moze odbywac réwniez posiedzenia bez formalnego zwotania pod warunkiem, ze
wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej sa obecni i nikt nie wniesie sprzeciwu co do porzadku obrad
posiedzenia.

5. Odwotanie posiedzenia moze nastgpic w trybie przewidzianym dla jego zwotania.

6. Porzadek posiedzenia Rady Nadzorczej nie powinien by¢ zmieniany lub uzupetiany w trakcie
posiedzenia, ktorego dotyczy. Wymogu powyiszego nie stosuje sie, gdy obecni 53 wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej i wyrazaja oni zgode na zmiane lub uzupetnienie porzadku obrad, a
takze, gdy podjecie okreslonych dziatan przez Rade Nadzorczg jest konieczne dla uchronienia
Spotki przed szkoda, jak réwniez w przypadku uchwaty, ktérej przedmiotem jest ocena, czy istnieje
konflikt intereséw pomiedzy cztonkiem Rady Nadzorczej a Spétka.

/7. Posiedzenia Rady Nadzorczej prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnodci
Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej albo inny cztonek Rady Nadzorczej wybrany przez obecnych |




cztonkow Rady Nadzorczej.
O¢wiadczenia kierowane do Rady Nadzorczej pomiedzy posiedzeniami dokonywane s3 wobec
Przewodniczacego, a gdy jest to niemozliwe wobec Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej.

Do obowiazkéw Przewodniczacego Rady Nadzorczej nalezy m.in. zwotywanie posiedzen Rady
Nadzorczej, otwieranie posiedzeri i przewodniczenie obradom, udzielanie glosu obecnym na
posiedzeniu, zarzadzanie glosowan. W razie braku mozliwoéci wykonywania obowigzkéw przez
Przewodniczgcego zastepuje go w tym Wiceprzewodniczacy.

§10

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg bezwzglgdna wiekszoscia gtoséw, o ile przepisy Kodeksu
spétek handlowych lub Statut Spotki nie stanowig inaczej. W razie réwnej liczby gloséw decyduje
gtos Przewodniczgcego.
Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac swdj glos
na pi$mie za poérednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie gtosu na pi$mie nie moze
dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Uchwaty Rady Nadzorczej moga by¢ podejmowane takze bez odbycia posiedzenia, w drodze
pisemnego gfosowania lub przy wykorzystaniu érodkéw bezpoéredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢, w szczegdlnosci: telefonu, telefaksu lub poczty elektronicznej. Uchwata podje‘ca w iy
trybie jest wazna pod warunkiem, ze wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali pow:ado igni
o treéci projektu uchwaty oraz co najmniej potowa cztonkow Rady Nadzorczej wzteta udzipj

podejmowaniu uchwaty..
Gtosowanie pisemne lub gtosowanie przy wykorzystaniu srodkow  bezp |
porozumiewania si¢ na odlegtos¢ zarzadza Przewodniczacy Rady Nadzorczej na wniose ztonka
Rady Nadzorczej lub z wiasnej inicjatywy, z tym zastrzezeniem, 7e zawiadomienie o tresci projektu
uchwaly oraz glosowaniu w takim trybie nastapi z zachowaniem wymogoéw wobec zwofania
posiedzenia Rady Nadzorczej, a takze ze w zawiadomieniu wyznaczony zostanie termin, w ktorym
cztonkowie Rady Nadzorczej moga glosowac w sprawie uchwaty, nie krétszy jednak niz 7 (siedem)
dni od daty zawiadomienia.

W przypadku zarzgdzenia glosowania pisemnego lub za posrednictwem srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢, projekt uchwaty przesyfany jest wszystkim czionkom Rady
Nadzorczej w drodze zawiadomieri, zgodnie z ust. 4 powyzej.

W przypadku pisemnego gtosowania nad projektem uchwaty, cztonkowie Rady Nadzorczej
gtosujacy za podjeciem uchwaty podpisuja otrzymany jej projekt i dostarczajg go w oryginale
Przewodniczacemu Rady Nadzorczej. Cztonkowie Rady Nadzorczej glosujacy przeciwko podjeciu
uchwaty lub wstrzymujacy sie od glosu zawiadamiaja o tym na piémie Przewodniczacego Rady
Nadzorczej.

W przypadku zarzadzenia gtosowania przy wykorzystaniu poczty elektronicznej, cztonkowie Rady
Nadzorczej przekazuja swoj gtos (za/przeciw/wstrzymujacy sie) na adres e-mail podany uprzednio
przez Przewodniczgcego Rady Nadzorcze] wszystkim jej cztonkom, przekazujac jednoczesnie w
zataczeniu tres¢ uchwaty, ktorej gtos dotyczy.

§11
Uchwaly powinny zawierac:
1) Numer porzadkowy,
2) Date podjecia,
3) Przedmiot uchwaty,
4) Date, od ktérej uchwata obowigzuje.
§12

Uchwaty Rady Nadzorczej sa protokotowane.



Protokot powinien zawiera¢ porzadek obrad, imiona i nazwiska czionkéw Rady Nadzorczej
uczestniczacych w gtosowaniu i liczbe gtoséw oddanych na poszczegdlne uchwaty. W protokole
zaznacza si¢ rowniez zdanie odrebne zgtoszone przez czfonka Rady Nadzorczej wraz z jego
ewentualnym umotywowaniem.
Protokét podpisuje co najmniej cztonek Rady Nadzorczej prowadzacy posiedzenie lub zarzadzajacy
gtosowanie
Kopie protokotéw wysytane s3 cztonkom Rady Nadzorczej na ich zadanie, w terminie 14 dni od
daty jego zgtoszenia.
Za prowadzenie Ksiegi protokotéw oraz Ksiegi uchwat Rady Nadzorczej odpowiedzialny jest
Przewodniczacy Rady Nadzorczej.
Ksiega protokotéw oraz inna dokumentacja Rady Nadzorczej przechowywana jest w siedzibie
Spotki, w miejscu uzgodnionym z Zarzadem Spoétki.
Wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej majg prawo dostegpu do Ksiegi Rady Nadzorczej.

§13

Obstuge biurowo-administracyjng Rady Nadzorczej zapewnia Zarzad Spofki.

10.

VI. KOMITETY RADY NADZORCZE)
§14

‘Rada Nadzorcza moze powotywac Komitety state lub ad hoc, dziatajace jako kolegialne organy
' «doradcze i opiniotwdrcze Rady Nadzorczej. W sktad danego Komitetu moga by¢ powotani
'/ cztonkowie Rady Nadzorczej.

Statym komitetem Rady Nadzorczej jest Komitet Audytu, jedli powotanie wyodrebnionego
Komitetu Audytu jest wymagane przez przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa.
Komitet wybiera, w drodze uchwaty, Przewodniczacego Komitetu, kierujacego jego pracami,
sposréd swoich cztonkdw.
Pierwsze posiedzenie Komitetu zwotuje Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub inny wskazany przez
niego cztonek Rady Nadzorczej. Dalsze posiedzenia Komitetu zwotuje jego Przewodniczacy z
wtasnej inicjatywy lub na wniosek ktéregokolwiek z cztonkéw Komitetu.
Rada Nadzorcza okresla regulamin dziatania kazdego z Komitetdw.
Komitet podejmuje uchwaty bezwzgledna wiekszoscia gtoséw ogolnej liczby cztonkdw Komitetu,
chyba ze regulamin dziatania Komitetu stanowi inaczej.
Uchwaty komitetu Rady Nadzorczej sg protokotowane. Do sporzadzania protokotu komitetu
odpowiednio stosuje sie postanowienia dotyczace protokotéw Rady Nadzorcze.
Komitety sktadajg Radzie Nadzorczej roczne sprawozdania ze swej dziatalnosci. Sprawozdania te
Spdtka udostepnia akcjonariuszom.
Koszty dziatalnosci Komitetéw pokrywa Spétka.
Powotane przez Rade Nadzorcza Komitety korzystajg z pomieszczer biurowych, urzadzen i
materiatéw Spatki.

§15
Komitet Audytu, jedli jest powotany, sklada sie z co najmniej trzech cztonkéw, w tym
Przewodniczacego, powotywanych przez Rade Nadzorcza.
W sktad Komitetu Audytu musi wchodzié¢ co najmniej jeden czfonek posiadajacy wiedze i
umiejetnosci w zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych.
Wigkszoé¢ cztonkow Komitetu Audytu, w tym * Przewodniczacy, musi spetniaé kryteria
niezaleznosci wskazane w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym.
Cztonkowie Komitetu Audytu posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktérej dziata




Spotka, przy czym warunek ten uznaje sig za spetniony, jezeli przynajmniej jeden cztonek Komitetu
Audytu posiada wiedze i umiejgtnosci w tej branzy lub poszczegdlni cztonkowie Komitetu Audytu
w okreslonych zakresach posiadajg wiedzg i umiejetnosci z zakresu tej branzy.

5. Do Komitetu Audytu nalezg sprawy szczegotowo okreélone w Regulaminie Komitetu Audytu
uchwalonym przez Rade Nadzorczg. .

6. Komitet Audytu sktada Radzie Nadzorczej coroczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci.

VIl. POSTANOWIENIA KONCOWE
§16
1. Rada Nadzorcza moze wyrazaé opinie we wszystkich sprawach Spétki oraz wystgpowac do Zarzadu
z wnioskami i inicjatywami.
2. Zarzad winien powiadomic Radg o zajetym stanowisku w sprawie opinii, wniosku lub inicjatywy,
nie pdzniej niz w ciggu dwudziestu jeden dni od daty ich otrzymania.
§17
Cztonkowie Rady Nadzorczej za wypetnianie swoich funkeji otrzymuja wynagrodzenie ustalone przez
Walne Zgromadzenie. |

§18

W sprawach nie ujetych niniejszym Regulaminem obowi3zuja postanowienia Statutu S‘pt')'fki, Kodiksu
e '

spétek handlowych oraz innych powszechnie obowiazujgcych przepisow prawa.

-




